
心 理 測 驗 評 量 系 統 -報 價 單  

聯絡人:  Tel:  02 2100-2625#  Fax: 02 2100-2685 email:                           @360d.com.tw 

人事外包/人才運用/代理招募/勞法體制/測評工具/組織特質/職能應用/組織健診/人才培育/組織發展/顧問諮詢/數位營銷 
 

 

          公司名稱：                             

          公司統編：                             
 

          報價日期: 2022/1/10 
點數機制購買方案 

 壹、產品定價： 

 

          

           

          貳、 計價模式：以採購金額換算可使用點數(如下表) 

                   點數機制： 所採購的可使用點數在使用單一測評工具最高可使用份數試算如下表；使用

時亦可選擇不同測評工具，並依各測評工具點數扣點。 

 
備註： 

1. PPSS期限版要透過iJob路徑施測，報表期限僅保存1個月，但可另外花費400點升級為正式版永久使用，歡迎向服務人員索取差

異比較表。 

2. PPSS正式版除個人報告外，亦提供線上進階報表分析，並可與WPNA進行人職匹配度分析。 

3. WPNA職務性格需求標準分析為單人使用，使用時由職務所屬主管線上填寫即可。 

4. PPSS和WPNA每進行一次「職務性格匹配度分析」時，須扣除比對費用160點。 

5. PAOS個人智能取向報表，屬實體施測／線上批閱，不提供線上施測邀請機制。 

6. 以上提供管理帳號一組、操作手冊、免費產品簡易諮詢服務。 

7. 本點數機制可跨各測評工具使用，採購金額在NT$20,000元以上者方享有贈送點數。 

8. 各項報價未含5%營業稅。 

9. 開立發票後付款，完成付款後取得授權使用。 

 

    確認採購金額：NT$__________/客戶簽章/日期         

PPSS期限版 PPSS正式版 MCES PIPA PAOS WPNA 

100點 500點 1000點 1000點 1000點 1500點 

購買金額 使用點數 

定價/選定單一測驗可使用份數 

PPSS 

(期限版) 

PPSS 

(正式版) 
MCES PIPA PAOS WPNA 

$100 $500 $1000 $1000 $1000 $1500 

$20,000 21,000 210份 42份 21份 21份 21份 14份 

$60,000 67,500 675份 135份 67份 67份 67份 45份 

$100,000 120,000 1,200份 240份 120份 120份 120份 80份 

$200,000 280,000 2,800份 560份 280份 280份 280份 186份 

$300,000 480,000 4,800份 960份 480份 480份 480份 320份 

$400,000 720,000 7,200份 1,440份 720份 720份 720份 480份 

$500,000 1,000,000 10,000份 2,000份 1,000份 1,000份 1,000份 666份 

( 確認採購簽章後，請回傳，謝謝您! ) 

聯 絡 人：                                

連絡電話：                                


